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PANEVĖŽIO MYKOLO KARKOS PAGRINDINĖS MOKYKLOS „METŲ KARKIETIS” 

KONKURSO NUOSTATAI 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

1. „Metų karkietis” konkurso (toliau – Konkursas) nuostatai reglamentuoja pagrindinius 

Konkurso tikslus, organizavimo tvarką, sąlygas, reikalavimus ir vertinimo kriterijus. 

2. Konkursas, kaip bendruomenės mikroklimato gerinimo, saviraiškos ir kūrybiškumo ugdymo 

forma, skiriamas visai mokyklos bendruomenei. 

3. Konkursą organizuoja Mokyklos mikroklimato gerinimo darbo grupė (toliau – 

Organizatorius). 

I. KONKURSO  TIKSLAS 

4. Konkurso tikslai: 

4.1. Išrinkti ir apdovanoti mokyklos vertybes atitinkantį asmenį: kūrybingą, pilietišką, veiklią, 

draugišką, atvirą naujovėms asmenybę; 

4.2. Skatinti bendruomenės narių kūrybiškumą, iniciatyvumą, tobulinti dalykines žinias, ugdyti 

bendrąsias kompetencijas;  

4.3. Ugdyti moksleivių ir mokytojų savivertę, motyvaciją atstovauti mokyklai miesto, šalies, 

tarptautiniuose renginiuose, konkursuose; 

4.4. Atkreipti dėmesį į asmenis, kuriais galėtų didžiuotis visa Mykolo Karkos pagrindinė 

mokyklos bendruomenė. 

III. KONKURSO ORGANIZAVIMO TVARKA 

 

5. Konkursas organizuojamas Panevėžio Mykolo Karkos mokyklos bendruomenėje. 

6. Pagal parengtus kriterijus, aptarę klasės valandėlėse, metodinėse grupėse, neformalaus 

ugdymo užsiėmimų metu, kandidatus į nominacijas siūlo: klasių vadovai, neformalaus ugdymo  

vadovai, metodinių grupių vadovai, mokyklos administracija. 

6.1. Pateikiami siūlomi kandidatai į nominacijas iki balandžio mėnesio pabaigos el.paštu 

lorsva@gmail.com konkurso koordinatorei Loretai Švarlienei; 

6.2. Tą patį kandidatą galima siūlyti tik į vieną nominaciją; 

6.3. Apdovanojimą galima gauti tik 1 kartą. 

7. Mokyklos direktoriaus patvirtinta vertinimo komisija išrenka „Metų karkietis“ konkurso 

nugalėtojus. 

8. Gegužės mėnesį organizuojama apdovanojimo ir pagerbimo šventė, kurioje dalyvauja 

mokyklos bendruomenė, apdovanojami asmenys, jų šeimos nariais, miesto svečiais.  

IV. KONKURSO ATRANKOS KRITERIJAI  

9. Nominacijos „Metų pažangiausias moksleivis” kriterijai: 



9.1. Laikosi mokinio elgesio taisyklių, geri/puikūs mokymosi rezultatai, didžiausias individuali 

pažanga pagal mokymosi rezultatus, olimpiadų, konkursų, projektų mokykloje, mieste, regione ar 

respublikoje dalyvis; 

9.2. Savo aktyvia socialine, pilietine veikla ir pavyzdingu elgesiu reprezentuoja mokyklą, 

įvairiose jaunimo veiklose, dalijasi savo žiniomis, pasiekimais, pomėgiais su klasės kolektyvu, 

mokyklos internetinėje svetainėje. 

10. Nominacijos „Metų aktyviausias moksleivis“ kriterijai: 

10.1. Atstovauja mokyklai mieste, respublikoje ir garsina ją pasiektais laimėjimais sporto 

varžybose, kūrybiniuose konkursuose, parodose; 

10.2. Nuolat ugdo savo kompetencijas ir siekia geresnių rezultatų, savo talentą atskleidžia 

mokyklos renginiuose, projektinėse veiklose;. 

11. Nominacijos „Metų pilietiškiausias moksleivis” kriterijai: 

11.1. Mandagus, draugiškas, mokantis bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje; 

11.2. Smalsus, nori patirti pažinimo džiaugsmą, stengiasi tobulėti visose srityse; 

11.3. Gerbia visus mokyklos bendruomenės narius, tausoja mokyklos turtą, puoselėja mokyklos 

vertybes. 

12. Mokytojų nominacijos „Metų novatorius” kriterijai: 

12.1. .Kūrybingas, aktyvus mokyklos bendruomenės narys, gebantis užmegzti 

bendradarbiavimo ryšius su užsienio mokyklomis, ieškoti socialinių partnerių savo mieste, dalinasi 

įvairiomis veiklomis mokyklos svetainėje, Facebooke, konferencijose, seminaruose;  

12.2. Nuolat tobulina savo dalykines ir asmenines kompetencijas, taiko įvairias informacines 

technologijas pamokose, aktyvius metodus ugdymo(si) procese, kuria interaktyvias pamokas ir dalijasi 

savo patirtimi su kolegomis mieste ir šalyje, internete. 

13. Mokytojų nominacijos „Metų ambasadorius” kriterijai: 

13.1. Inicijuoja ir įgyvendina veiklas su mokyklos mikrorajono bendruomene. Mokinius, tėvus, 

mokytojus įtraukia į įvairias veiklas mokyklos, miesto, nacionaliniu, tarptautiniu lygmeniu; 

 13.2. Geba dirbti komandoje ir vadovauti jai; 

13.3. Nuolat tobulina kompetencijas, atliepiant ne tik asmeninius, bet ir mokyklos poreikius, 

prisideda prie mokyklos įvaizdžio kūrimo ir gerosios patirties, pasiekimų sklaidos mieste. 

 

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

14. Vertinimo komisija atrinks nominacijų nugalėtojus pagal pateiktą motyvuotą, įvardijantį 

konkrečius metų pasiekimus siūlymą. 

15. Konkurso nominacijų nugalėtojai apdovanojami statulėlėmis; 

16. Nugalėtojų vardai, pavardės skelbiamos Mykolo Karkos pagrindinės mokyklos interneto 

svetainėje, Facebook paskyroje, mokyklos I a. stende.  

17. Organizatorius turi teisę keisti Konkurso nuostatus. 

 

__________________________________________________________________________________ 


